Empfohlene Gehaltsstruktur des
Greenkeeper Verband Deutschland e.V.

Stand 01.01.2025

Die genannten Gehaltsempfehlungen sollen als Grundlage fur die Positionierung und
Wertschatzung der genannten Tatigkeiten dienen und berucksichtigen die Anforderungen an
Qualifikation, Verantwortung und Weiterbildung.

e Bruttoléhne
Die angegebenen Stundenléhne und daraus berechneten Monatslohne basieren auf
einer durchschnittlichen 40-Stunden-Woche und einer jahrlichen Auszahlungin 12
Monatsgehaltern, ohne Berlcksichtigung von Zusatzleistungen wie Urlaubs- oder
Weihnachtsgeld. Die Werte dienen als unverbindliche Richtwerte fur die jeweilige
Lohngruppe.

e Abweichungen
Je nach GréBe, Qualitatsstandard, urbanem Umfeld und Ansehen der jeweiligen Golf-
und Sportanlage konnen Abweichungen von den angegebenen Lohnen auftreten. Diese
kdnnen bei etwa +/- 15 % liegen.

e Zusatzliche Leistungen
Neben dem Grundlohn kdnnen Sonderzahlungen wie Weihnachts- und Urlaubsgeld, ein
13. Gehalt, Boni sowie weitere Benefits wie Firmenwagen, kostenfreies Golfspielen oder
Mitgliedschaften gewahrt werden.

e Zuschlage
Zuschlage fur Sonn- und Feiertage sowie Nachtarbeit konnen zusatzlich gezahlt werden.

e Zukiinftige Anpassungen
Die Lohne werden in Zukunft entsprechend den tariflichen Erhéhungen im Garten- und
Landschaftsbau prozentual und zeitlich angepasst.

e Mindestlohn
Die Lohngruppe 5.4 entspricht dem allgemeinen Mindestlohn in der Bundesrepublik
Deutschland.
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1. Gepriifter Head-Greenkeeper / Course Manager / Superintendent

1.1 Leitender Angestellter

Qualifikation: Geprufter Head-Greenkeeper oder vergleichbare international
anerkannte AbschlUsse; alternativ Arbeitnehmer mit gleichwertigen Kenntnissen und
Fahigkeiten gemaB AGQ (Arbeitsgemeinschaft Greenkeeper Qualifikation).
Verantwortung: fur Platz, Budget und Personal mit echten Leitungskompetenzen (z.B.
Anstellung in Eigenregie) , in der Regel unter eigener Mitarbeit.

Anforderungen:

RegelmaBige Teilnahme an Weiterbildungen und Tagungen des GVD.

Vergitung: 40,00 € / Stunde - 6.920,00 € / Monat.

1.2 Verantwortlicher fiir einzelne Bereiche

Qualifikation: Geprufter Head-Greenkeeper oder vergleichbare international
anerkannte AbschlUsse; alternativ Arbeitnehmer mit gleichwertigen Kenntnissen und
Fahigkeiten gemaB AGQ.

Verantwortung: Standig verantwortlich fur einzelne Verantwortungsbereiche, in der
Regel unter eigener Mitarbeit und mit Beaufsichtigung anderer Arbeitnehmer.
Zusatz: RegelmaBige Teilnahme an Weiterbildungen und Tagungen des GVD
erforderlich.

Vergilitung: 34,50 € / Stunde - 5.968,50 € / Monat.

2. Head-Greenkeeper - gepriifte Greenkeeper (Fachagrarwirt Golfplatzpflege /
Sportplatzpflege)

2.1 Verantwortlicher fiir Teilbereiche

Qualifikation: Head-Greenkeeper, geprifter Head-Greenkeeper, geprufter Greenkeeper
(Fachagrarwirt Golfplatzpflege/Sportplatzpflege) oder Arbeitnehmer mit gleichwertigen
Kenntnissen und Fahigkeiten gemaB AGQ.

Aufgaben: Verantwortlich flr Teilbereiche mit eigenstandiger Abwicklung von Arbeiten
auf Golf- und Sportanlagen, in der Regel unter eigener Mitarbeit und mit Aufsicht tber
andere Arbeitnehmer.

Anforderungen: RegelmaBige Teilnahme an Weiterbildungen und Tagungen des GVD.
Vergitung: 29,00 € / Stunde - 5.017,00 € / Monat.
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3. Gepriifter Greenkeeper (Fachagrarwirt Golfplatzpflege/Sportplatzpflege)

3.1 Greenkeeper mit langjahriger Erfahrung

Qualifikation: Geprufter Greenkeeper (Fachagrarwirt Golfplatzpflege/Sportplatzpflege)
oder Arbeitnehmer mit gleichwertigen Kenntnissen und Fahigkeiten gemaB AGQ.
Voraussetzungen: Mindestens funfjahrige ununterbrochene Tatigkeit auf einer Golf-
und Sportanlage.

Anforderungen: RegelmaBige Teilnahme an Weiterbildungen und Tagungen des GVD.
Verglitung: 23,50 € / Stunde - 4.065,50 € / Monat.

3.2 Greenkeeper mit Abschlussprifung (Ecklohn)

Qualifikation: Geprufter Greenkeeper (Fachagrarwirt Golfplatzpflege/Sportplatzpflege)
mit bestandener Abschlussprufung geman AGQ.

Anforderungen: RegelmaBige Teilnahme an Weiterbildungen und Tagungen des GVD.
Vergilitung: 21,00 € / Stunde - 3.633,00 € / Monat.

4. Greenkeeper

4.1 Greenkeeper mit langjahriger Erfahrung

Qualifikation: Greenkeeper, geprufter Platzarbeiter oder Arbeithehmer mit
gleichwertigen Kenntnissen und Fahigkeiten geman AGQ.

Voraussetzungen: Mindestens flinfjahrige ununterbrochene Tatigkeit auf einer Golf-
und Sportanlage.

Anforderungen: Teilnahme an Weiterbildungen und Tagungen.

Vergilitung: 18,50 € / Stunde - 3.200,50 € / Monat.

4.2 Greenkeeper mit zweijahriger Erfahrung

Qualifikation: Greenkeeper, geprufter Platzarbeiter oder Arbeithehmer mit
gleichwertigen Kenntnissen und Fahigkeiten gemaB AGQ.

Voraussetzungen: Mindestens zweijahrige ununterbrochene Tatigkeit auf einer Golf-
und Sportanlage.

Vergilitung: 17,00 € / Stunde - 2.941,00 € / Monat.
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5. Platzarbeiter (mit oder ohne abgeschlossene Berufsausbildung gemaB
Berufsbildungsgesetz)

5.1 Platzarbeiter mit langjahriger Erfahrung

¢ Qualifikation: Platzarbeiter, der anspruchsvolle Pflegearbeiten ausfuhrt, einschlieBlich
der Bedienung von GroBmaschinen.

e Voraussetzungen: Mindestens funfjahrige ununterbrochene Tatigkeit auf Golf- und
Sportanlagen.

e Verglitung: 16,70 € / Stunde - 2.889,10 € / Monat.

5.2 Platzarbeiter mit anspruchsvollen Aufgaben

Qualifikation: Platzarbeiter, der anspruchsvolle Pflegearbeiten ausfiihrt, einschlieBlich
der Bedienung von GroBmaschinen.
Verglitung: 15,30 € / Stunde - 2.681,50 € / Monat.

5.3 Platzarbeiter mit fachbezogenen Tatigkeiten unter Anleitung

e Qualifikation: Platzarbeiter, der standig fachbezogene Arbeiten unter Anleitung
verrichtet.
e Verglitung: 14,20 € / Stunde - 2.456,60 € / Monat.

5.4 Platzarbeiter fiir einfache Arbeiten

e Qualifikation: Platzarbeiter, der mit einfachsten, schematischen Arbeiten beschaftigt
wird.
e Verglitung: 12,82 € / Stunde - 2.217,86 € / Monat.
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6. Mechaniker/Schlosser (mit oder ohne abgeschlossene Berufsausbildung geman
Berufsbildungsgesetz)

6.1 Mechaniker/Schlosser mit abgeschlossener Ausbildung und langjahriger Erfahrung

¢ Qualifikation: Abgeschlossene Berufsausbildung oder gleichwertige Kenntnisse und
Fahigkeiten.

e Voraussetzungen: Mindestens funfjahrige ununterbrochene Tatigkeit in der Golf- und
Sportplatzpflege.

e Aufgaben: Standig selbststandige Ausfuhrung fachbezogener Arbeiten.

o Vergitung: 22,50 € / Stunde - 3.892,50 € / Monat.

6.2 Mechaniker/Schlosser mit abgeschlossener Ausbildung und zweijahriger Erfahrung

¢ Qualifikation: Abgeschlossene Berufsausbildung oder gleichwertige Kenntnisse und
Fahigkeiten.

o Voraussetzungen: Mindestens zweijahrige ununterbrochene Tatigkeit in der Golf- und
Sportplatzpflege.

e Aufgaben: Standig selbststandige Ausfuhrung fachbezogener Arbeiten.

e Vergltung: 20,00 € / Stunde - 3.460,00 € / Monat.

6.3 Mechaniker/Schlosser ohne abgeschlossene Ausbildung mit dreijahriger Erfahrung

¢ Qualifikation: Ohne abgeschlossene Berufsausbildung, jedoch mit gleichwertigen
Kenntnissen und Fahigkeiten.

e Voraussetzungen: Mindestens dreijahrige ununterbrochene Tatigkeit in der Golf- und
Sportplatzpflege.

o Aufgaben: Standig selbststandige Ausfuhrung fachbezogener Arbeiten.

e Vergilitung: 18,50 € / Stunde - 3.200,50 € / Monat.

6.4 Mechaniker/Schlosser ohne abgeschlossene Ausbildung mit einjahriger Erfahrung

¢ Qualifikation: Ohne abgeschlossene Berufsausbildung, jedoch mit gleichwertigen
Kenntnissen und Fahigkeiten.

¢ Voraussetzungen: Mindestens einjahrige ununterbrochene Tatigkeit in der Golf- und
Sportplatzpflege.

o Aufgaben: Standig selbststandige Ausflihrung fachbezogener Arbeiten.

e Vergilitung: 17,00 € / Stunde - 2.431,00 € / Monat.



